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FUhrungsqgualitat ist entscheidend

Die 7. Fachmesse fiir Personalmanagement, Personal Swiss, hat einen Ableger hekommen: Zeitgleich
und raumlich benachbart prasentiert sich erstmals die Swiss Professional Learning, neue Fachmesse

fiir Personal- und Fiihrungskrafteentwicklung, Training und E-Learning.

Die SKO an der HR-Fachmesse Personal Swiss

D ie inzwischen weit bekannte Per-
sonalfachmesse Personal Swiss
2008 findet am 22. und 23. April im Mes-
sezentrum Ziirich statt. Am Eingang zu den
Hallen 5 und 6 hat der Besucher in diesem
Jahr zum ersten Mal zwei Optionen: Links
geht es zur Personal Swiss, rechts zur Swiss
Professional Learning (SPL). Mit der
neuen Messe triigt der Veranstalter der
gewachsenen Bedeutung der Weiterbil-
dung Rechnung. «Die Zeit war reif, diesem
Messebereich durch einen eigenstindigen
Auftritt mehr Gewicht zu verleihen»,
erklirt Projektleiterin Sophie Jaillet.

Einblick in das Angebot

Die SPL versteht sich als gewachsene
Ergiinzung zur etablierten Personal Swiss,
die an ihrem Kernangebot in den Berei-
chen Personaldienstleistungen, Recrui-

ting, Zeitarbeit, HR-Software-Loésungen
sowie Zeit- und Zutrittskontrolle festhilt.
Durch zwei eigenstindige Praxisforen und
zwei Aktionsflichen Training erhilt der
Bereich Weiterbildung und Training auf
der SPL neue Prisentationsmoglichkei-
ten. Fir Personalentwickler, Personallei-
ter und Weiterbildungsbeauftragte eine
optimale Gelegenheit, konkreten Ein-
blick in das Seminar- und Trainingsange-
bot der Aussteller zu gewinnen.

Hochkaréatige Vortriage

Auch die Personal Swiss 2008 wartet mit
einem hochkaritigen Programm auf.
«People join companies but leave man-
agers — the need to build a culture of man-
agement as a profession», iiberschrieb der
SAP-Ambassador Les Hayman seinen Vor-
trag in englischer Sprache zum Thema
Fithrung. Der Manager, der den Bereich
Global Human Resources bei SAP leitete,
berichtet am Dienstag, 22. April, von
seinen Erfahrungen.

«Das Internet braucht Sie nicht, aber Sie
brauchen das Internet!», lautet das Credo
von Prof. Dr. Ewald Wessling. Der ehema-
lige Verlagsmanager und Hochschuldozent
ist Spezialist fiir digitale Unternehmens-
strategien. Als zweiter Keynote-Speaker
erliutert er die Auswirkungen der neuen
Technologien auf die Geschiftsmodelle
und verdeutlicht Chancen und Risiken
des Webauftritts.

Doppelter Mehrwert

Im Tagesticket oder Dauerticket fiir zwei
Tage ist der Zugang zu beiden Messen mit
insgesamt sechs Praxisforen enthalten. Bei
vorheriger Registrierung im Internet re-
duziert sich der Eintrittspreis.

Weitere Informationen erhalten Sie im
Internet unter www.personal-swiss.ch und
www.professional-learning.ch.

Text: Petra Jauch

DIE SKO AN DER
PERSONAL SWISS

Mit einem 21 Quadratmeter grossen Stand
und neu eingekleidet in den SKO-Farben
rot und schwarz présentierte sich die
SKO im vergangenen Jahr an der Perso-
nalfachmesse. Viele kamen, um sich iiber
den Verband zu informieren, und die SKO-
Mitarbeitenden konnten einige interes-
sante Gesprache fiihren. 2008 wird die
SKO mit der gleichen Standflache und am
gleichen Standort vertreten sein. In ihrer
Lounge konnen sich Besucher und SKO-
Mitglieder treffen, Gesprache fiihren und
bestehende Kontakte festigen oder neue
kniipfen. Nutzen auch Sie die Gelegen-
heit, sich in Human-Resources-Belangen
aktuell zu halten und die attraktive Platt-
form fiir Networking zu nutzen!

Gerne laden wir Sie ein, uns an unserem
Stand F.03 in der Halle 5 zu besuchen.
Degustieren Sie mit uns ein Glas Wein
oder einen Prosecco — wir freuen uns auf
lhren Besuch.

Auch in diesem Jahr hélt die SKO fiir ihre
Mitglieder ab Marz Eintrittskarten bereit,
die zum einmaligen kostenlosen Eintritt in
die Messe berechtigen. Bestellen Sie
rasch mit einer E-Mail an info@sko.ch!

VERANSTALTUNGSKALENDER

12. MARZ

Regio Nordschweiz
Ethische Verhand-
lungsfiihrung zur
Losung von Konflik-
ten, Winterthur

26. MARZ

Ziircher Unterland
Leben im Alter,
Erben, Vererben,
Vertrdge, Glattfelden

26. MARZ
SKO-LeaderCircle
«Netzwerke friiher
und heute -

Erfolgsfaktoren
fiir meine Karriere»,
Ziirich

217. MARZ

Regio Ziircher
Oberland

Mehr Innovation
durch kreatives
Denken, Wetzikon

23. APRIL

Ziircher Unterland
Festung Ebersberg,
militdrische Anlage,
Berg am Irchel
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