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Internet zufinden

Beruflich weiterkommen

Frauund Mann tun qut daran, in der beruf-
lichen Tétigkeit die Situation periodisch
zu hinterfragen. Die rasch wandelnden
Anforderungen zwingen Unternehmen
und Mitarbeitende, ihr Know-how immer
auf dem aktuellsten Stand zu halten. Die
Basis dazu bietet eine solide Grundaus-
bildung - das Schliisselwort der Zukunft

sind haufig im

heisst jedoch «qualifizierte Weiterbil-
dung». Wir miissen uns in Seminaren,
Lehrgdngen und Spezialkursen Kennt-
nisse aneignen, um die momentanen wie
zukiinftigen Bediirfnisse zu erfiillen. Am
besten just-in-time, Doch welche Weiter-
bildung bendtige ich, um meine Tatigkeit
weiterhin erfolgreich auszuiiben? Eher
Richtung fachlicher oder sozialer Kompe-
tenz? Wie wirs mit einem Motivations-

seminar, damit ich meine Méqglichkeiten
besser kenne und ausschopfen kann. An-
gebote gibt es geniigend. Welches aber
ist das fiir mich geeignete?

Informationsaustausch im
Weiterbildungsnetzwerk

In der Vielfalt der Angebote den Uber-
blick zu erhalten und die richtige Nadel
im Heuhaufen zu finden bietet sich heut-
zutage das Internet an. Weiterbildungs-
angebote lassen sich auf spezialisierten
Plattformen abrufen. Im Weiterbildungs-
netzwerk Seminare.ch beispielsweise
konnen Weiterbildungssuchende und
-anbieter direkt miteinander in Kontakt
treten und ihre Bediirfnisse ohne Zeitver-
lust abstimmen. Mittels Suchfunktionen
sind die gewiinschten Angebote in Se-
kundenschnelle gefunden. Kurse und
Seminare werden iibersichtlich ange-
zeigt und lassen sich vergleichen. Wenn
nichts Passendes zu finden ist, kinnen
Weiterbildungssuchende Anfragen direkt
zuhanden der Anbieter stellen. Weiter
besteht die Méglichkeit, sich mittels
«Scout-Funktions auf dem Laufenden zu
halten. Sobald ein neuer Kurs eingetra-
gen wird, der den gewiinschten Kriterien
entspricht, erhilt man ein E-Mail mit den
Detailinformationen zugestellt. Bleiben
wir also dran, immer nach dem Motto:
weiterbilden, weiterkommen.




